
ASPECTOS SOCIOECONÓMICOS 

Lengua indígena 

La preservación de la lengua materna indígena está decreciendo considerablemente, tanto de los 

nativos de la CDMX como de los inmigrantes de otros estados. Solo 26 personas hablan o entienden 

alguna lengua indígena, sea náhuatl, otomí, mazahua, tarasco, mixteco, chinanteco, ojiteco, 

zapoteco o mixe. En el caso del náhuatl, sólo 21 personas de las tres alcaldías lo hablan o entienden, 

siendo Milpa Alta donde hay más personas hablantes o que entienden esta lengua (14 personas, 

7.8%). (ver Tabla 5 en el informe). 

En la muestra de 179 colaboradores se evidencia la pérdida vertiginosa de las lenguas indígenas, ya 

que 63 de ellos mencionan que sus padres sí hablaban una lengua y 53 hablaban específicamente 

náhuatl, todos ellos de las tres alcaldías de la CDMX. En relación con los abuelos, 100 

colaboradores mencionaron que ellos hablaban alguna lengua y 87 lo hacían en náhuatl, todos 

habitantes de dichas alcaldías. Esto sugiere una tasa de pérdida del del náhuatl en un poco más del 

50% en cada generación. 

 

Tenencia de la tierra 

De acuerdo con el tipo de tenencia, 98 terrenos (54.7%) se encuentran en propiedad privada, 20.7% 

cultivan en terrenos que pertenecen a bienes comunales, 28.9% cultivan en ejidos, y el resto no lo 

pueden definir porque los rentan. Hay algunos colaboradores (6.1%) que trabajan terrenos en ejidos, 

pequeñas propiedades y bienes comunales. La mayoría de los colaboradores (136, 75.9%) mencionó 

llevar a cabo las actividades agrícolas en terrenos de 1 ha o menos y 75 mencionaron trabajar 

parcelas de más de una ha (en algunos casos es un mismo productor con dos o más parcelas). Dos 

colaboradores de Xochimilco y uno de Milpa Alta fueron los que reportaron extensiones de 10 o 

más ha. 

 

 



Autoconsumo, Comercialización y Trueque 

Los distintos tipos de cultivos se destinan principalmente para el autoconsumo, excepto los cultivos 

utilizados para el forraje (ej. avena, ebo y asisi), y secundariamente, estos cultivos son 

comercializados por los colaboradores; hasta ahora sólo se detectó que tres colaboradores siguen 

llevando a cabo la práctica del trueque. Los colaboradores que comercializan sus productos lo hacen 

de manera directa (68, 37.9%), sea con sus vecinos o colocan un puesto/anuncio fuera de sus casas; 

otros llegan a venderlo en el mercado de su comunidad (32, 17.8%); algunos venden sus productos 

en puestos ambulantes ya sea dentro o fuera de la comunidad (21, 11.73%); otros venden sus 

productos en la Central de Abastos ubicada en la alcaldía de Iztapalapa (23, 12.84%); otros 

comercializan sus productos en el centro de acopio de la Alcaldía de Milpa Alta (12.08%) y 

solamente se identificaron tres colaboradores, uno de Xochimilco y dos de Milpa Alta que exportan 

el nopal Estados Unidos y Japón. En general, los colaboradores que comercializan sus productos se 

muestran preocupados e inconformes por el tiempo que invierten en colocar sus productos en el 

mercado. 

Los precios de los colaboradores varían de acuerdo con los productos y a la temporada de su 

cosecha. Por ejemplo, los precios del nopal fluctúan entre los $20 la caja con 200 piezas de marzo a 

octubre hasta $400 esa misma caja de noviembre a febrero. Sin embargo, detectamos que la gran 

mayoría de los colaboradores se muestran inconformes con el precio al que se les compran sus 

productos ya que son tan bajos que en muchas de las ocasiones no logran recuperar la inversión que 

hicieron al cultivar. 

 

Organización de apoyo agrícola 

El apoyo que los colaboradores reciben para mantener y/ o mejorar sus prácticas agrícolas tanto 

económicamente como en recomendación técnica proviene de dos tipos organizaciones: las 

organizaciones civiles y las gubernamentales, a nivel de alcaldía y federal. 

 



Organizaciones civiles 

Las organizaciones civiles corresponden a aquellos grupos u organizaciones civiles externas e 

internas de la localidad que apoyaron principalmente en la venta de los productos, a través de 

facilitarles medios o puntos de ventas, además de organizar en ocasiones talleres en los cuales se 

enseñan prácticas agrícolas y apoyo para obtener insumos. De los 179 colaboradores, 156 

respondieron no pertenecer a ningún grupo de apoyo civil, 2 se abstuvieron y 22 de ellos admitieron 

pertenecer a alguno. De estos 22 colaboradores solo diez de ellos mencionaron al grupo u 

organizaciones que los apoyan en la agricultura (Tabla i). 

 

Tabla i. Grupos u organizaciones civiles en apoyo a los pequeños colaboradores. 

GRUPO 

# 

COLABORAD

ORES 

BENEFICIO ALCALDÍA LOCALIDAD 

Agricultores Unidos 

de Zapotitlán 
1 

Apoyo colectivo de 25 

miembros para vender y 

sembrar. 

Tláhuac Santiago Zapotitlán 

IMMA 2 

Apoyo en prácticas y en 

comercialización de 

productos 

Milpa Alta San Agustín Ohtenco 

Granja interactiva 1 Puntos de ventas Milpa Alta San Pedro Atocpan 

San Lorenzo 1 
Recibían apoyo económico 

para comprar abono 
Milpa Alta 

San Lorenzo 

Tlacoyucan 

Colectivo rural 

Atocpan 
1 

Información, convocatorias, 

cursos, puntos de venta, 

conexiones. 

Milpa Alta San pedro Atocpan 

Asociación de 

Productores 

Hortalizas 

1 Punto de venta. Tláhuac San Andrés Mixquic 

Vendedores Miacatlán 1 Puntos de ventas Milpa Alta 
San Jerónimo 

Miacatlán 

Coclilit 1 

Mercado online. 

Medios de información ante 

sus problemáticas 

Xochimilco 
San Luis 

Tlaxialtemalco 

Los Lagartones 1 
Medios de venta. 

Prácticas de mantenimiento 
Xochimilco 

San Luis 

Tlaxialtemalco 

 

 



Organizaciones gubernamentales 

Son aquellos grupos u organizaciones desarrollados por las autoridades locales o federales en 

beneficio y cuidado de los pequeños productores y de los campos agrícolas rurales. De estos 

programas, 76 colaboradores han pertenecido o actualmente pertenecen a alguno de ellos y 19 no 

lograron obtener alguna respuesta de afiliación a alguna organización o programa. Los colaboradores 

mencionan varios: SEDEMA/CORENA con sus programas (ALTEPETL, CEDEPECA Y SESABE, 

SEMBRANDO VIDA, BIENESTAR PARA EL CAMPO O PROCAMPO), Apoyos de las alcadías 

(PRODESUMA CHINAMPERO Y CIÉNEGAS), SEDEREC, APOYOS DE LÓPEZ OBRADOR, 

CHAPINGO y SAGARPA (Figura i). 

 

Figura i. Número de colaboradores que han participado o participan en algún programa de apoyo a 

nivel de alcaldía, CDMX o federal. 

 



Llama la atención que, en el caso de la participación de las alcaldías en estos apoyos, la que más fue 

mencionada fue Milpa Alta (34 colaboradores), seguida de Xochimilco (24) y por último Tláhuac 

(14). 

Los apoyos que han recibido se expresan en diferentes cosas: abono de animales o lombricomposta, 

árboles frutales, herramientas como motocultores, renta de tractor a costo más bajo, dinero para 

comprar material para viveros, bombas o mangueras para regar. También les han impartido cursos 

sobre uso de compostas, uso de insecticidas naturales, técnicas de almacenamiento de granos para 

que no se pique. Otros más mencionan la presencia de máquinas para limpiar los canales de las 

Chinampas. También es frecuente el contrato de habitantes locales por parte de CORENA como 

brigadistas forestales, vigilantes de la zona patrimonial de la zona chinampera de Tláhuac y 

Xochimilco. 

 

Participación en las festividades de los pueblos o barrios 

De los 179 colaboradores, 51 mencionan que todavía participan en las festividades de sus 

comunidades. En la mayoría de los casos, la participación ocurre cuando es la fiesta del pueblo o 

barrio. Los colaboradores mencionan que generalmente llevan adornos a los templos como: 

alimentos, plantas de maíz completas, coronas con verdolagas o acelgas o llevan plantas aromáticas 

como el poleo. En el caso del 2 de febrero, día de la Candelaria, la gente lleva sus semillas de maíz y 

calabaza para bendecirlas, aunque varios mencionan que son los adultos mayores quiénes tienen la 

iniciativa de acudir a las ceremonias religiosas y los colaboradores más jóvenes los acompañan. Otra 

fecha importante es el día de muertos, en el cual elaboran alimentos y se colocan en las ofrendas. 

También se mencionan ciertas prácticas tradicionales ancestrales (Tabla 15). Resalta el hecho de que 

la mayoría de los colaboradores que aún participan en estos eventos son mayores de 50 años. 

 

 

 



Tabla ii. Algunas de las festividades ancestrales mencionadas en las tres alcaldías. 

FESTIVIDAD ÉPOCA DEL AÑO ACCIONES PUEBLO/ALCALDÍA 

Bajada de las cruces  Hacer tamales 
Santiago 

Tepalcatlalpan/Xochimilco 

Al sembrar Entre abril y junio 

Se da un taco a la tierra y se 

pone en el Tenochol que es un 

cerrito o conjunto de hierbas 

Santiago 

Tepalcatlalpan/Xochimilco 

Proteger al cultivo contar malos aires 27 de septiembre 

Poner cruz de pericón en la 

entrada de la milpa para 

protegerla de los vientos 

San Pedro Atocpan, Milpa Alta 

Misa de rogación (marzo-abril) para que 

llueva 
 Sacan a pasear al santo patrón 

Santiago 

Tepalcatlalpan/Xochimilco 

Cuando van al campo a hacer sus 

prácticas agrícolas 

Durante el desarrollo del 

cultivo 

Taco y pulque a la tierra: Antes 

que las personas coman, se 

entierra un taco en la esquina 

del terreno y se da un chorrito 

de pulque en forma de 

agradecimiento y para que la 

cosecha salga bien. Se le da 

alcohol o pulque a la tierra 

Santiago Tepalcatlalpan y San 

Francisco 

Tlalnepantla/Xochimilco 

San Pablo Oztotepec, Milpa 

Alta 

 

 

 

 

 

 


